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INVESTIGACION DEL ENVEJECIMIENTO Y PERSPECTIVAS EDUCATIVAS Y
CULTURALES DEL ADULTO MAYOR

ABSTRACT

Los cambios que se produjeron al finalizar € siglo XX provocaron nuevas situaciones e impactaron
generando modificaciones en e Estado de Bienestar. Ello generara nuevas definiciones politicas que
habran de constituir las bases de una concepcion del Pacto Fiscal parala seguridad social que considere a

los adultos mayores en € conjunto de las paliticas sociales de | os Estados.

El estudio intenta formular recomendaciones y propuestas para € desarrollo de los adultos mayores
mediante acciones intergeneracionales a partir del campo de la educacion, la informacion y la cultura .
Ellorequerira disefiar técnicas de ensefianza para el aprendizaje informal y los adultos mayores ademas
de desempefiar un rol significativo como reserva de conocimiento y habilidades, podran operar como

mentores y monitores del aprendizaje.

Considerando que fas personas de edad contintian con actividades vinculadas con trabajos o profesiones
precedentes y que eila reviste importancia en € entorno del aprendizaje, |os programas de formacion de
formadores deverin estar vinculados con habilidades y conocimientos que las personas de edad posean
con amglacién. Las actividades de difusion del envejecimiento y el avance tecnologico pueden
contribuirainculcar en la poblacion de adultos mayores los principios de autoaprendizaje y educacion

Continuada .



PRIMERA SECCION

1. MARCO DEMOGRAFICO DEL ADULTO MAYOR

La prolongacion de la vida y la disminucion de la natalidad han producido una transicion demografica sin
precedentes, donde la piramide de las edades esta invertida respecto a como se presentaba hace mas de
cincuenta anos. Crece € numero de ancianos y disminuye € namero de jovenes. El fenomeno, que comenzo
durante los afios sesenta en € hemisferio norte, llego al hemisferio sur donde € proceso de envejecimiento es

también veloz .

2. SENTIDO Y VALOR DE LA VEJEZ

Rectificar laimagen negativad2ave ez, es unatarea cultural y educativa que debe
comprometer a todas las generaciones. Existe responsaisiiidad social para ayudar a los adultos mayores a
captar € sentido delaedad, valorar susrecursosisuperar € auto-aidamiento, sentimiento deinutilidad y

depresion.

3. LOS CARISMAS DE LA VEIEZ

MEMORIA.
= Lasgeneracionesjovenes van perdiendo sentido de la historiay de su propiaidentidad.
= Cuando una sociedat minimiza €l sentido de lahistoria elude latarea de formacion de jovenes.

= Estamos& un/sistema de vida que aisla a los adultos mayores, poniendo obstaculos al didlogo intergene-

racionai:




EXPERIENCIA.
= Cienciay técnica intentan reemplazar — sin éxito- la experiencia de vida de los adultos mayores
= Laterceraedad eslaedad delamadurez y reflexion , con una vision mas completa delavida

= Poseen valores afectivos, moralesy rdigiosos que facilitan € equilibrio social , familiar y persona .

4. PROBLEMAS DE LOS ADULTOS MAYORES

Marginacion

= Egtefenomeno surge ante sociedades que concentran la eficiencia en laimagen de un hombre eternamente
joven y excluye a quienes no tienen esas caracterigticas.

= Laexpresion deestamarginacion es la falta de relaciones huimanas que hace sufrir a las personas de edad
por € abandono, soledad , aidamiento y maltrato.

= Los adultos mayores cuando no pueden modificar fa Stuacion y participar en las decisiones terminan
perdiendo € sentido de pertenencia ala comunidad .

Formacion y ocupacion

= Lasgparacion del mundo del trabajo se)realiza en forma brusca, sin coincidir con los tiempos de los
interesados.

= El tiempo libre de los adulfomayores es € recurso a tener en cuenta para que recuperen su rol activo,
promoviendo su accesd a-nuevas tecnol ogias, en trabajos socialmente utiles y experiencias de servicio y
voluntariado.

Participacidn
= | os.edulics mayores pueden participar activamente en lavida social, anive civil, educativay cultural.

= ES preciso rectificar lasimagenes erréneas que se dan del adulto mayor y 10S prejuicios que menoscaban

su figura




SEGUNDA SECCION :

5. ENVEJECIMIENTO Y DESARROLLO EDUCATIVO -CULTURAL

Adultos Mayores y Autoaprendizaje

= Las actividades de difusion del envejecimiento pueden contribuir ainculcar ala poblacion de adultos
mayores e principio de autoaprendizaje y educacion continuada, permanente.

= Si bien las generaciones jovenes tienen mayor disposicion hacia el cambio , tanto las generaciones
jovenes como las personas de edad pueden ser protagonistas por megiorar sus condiciones de vida y

ambas cohortes son |os principal es objetivos de la difusion del conocimiento .

Criterio multidireccional del envejecimiento
Es posible llegar a toda la poblacion mediante € emplea.de las TICS parala divulgacion del conocimiento
relacionado con adultos mayores y podemas asi evaludr—¢uatro componentes basicos que se representan en

forma piramidal :

Popularizacion de la problematica de los
adultos mavores

Educacién formal 4

Medios masivos de

comunicacion:
. Radio
. T.V.
. Prensa
Programas multimedia de adultos " nternet 2

mavores 3

v

Centros de aprendizaje y talleres
interactivos 1



6. P rogramas multimedia de adultos mayores
Estos programas de participacion formal e informal permiten acercar €l conocimiento educativo y cultural
mediante € juego, € arte, e gercicio, laaventura, ladramatizacion, apartir de:

& clubes de cultura y ciencia , que pueden crearse en escuelas o en localidades , para redizar
proyectos o estudios participar en ferias y/o iniciar empresas productivas
& adultos mayores en festivales y ferias donde pueden concurrir a demostraciones de indole
educativa , cultural , artistica , o bien en Jornadas “a puertas abiertas” organizadas por
organizaciones publicas y/ o privadas , ingtituciones academicas, de estudio o investigacion,
7. Internet en la divulgacion de los adultos mayores
Internet juega un papel relevante y permite trabajar en laeducacion y desarrollo cultural de las personas de
edad , mediante educacion formal , en programas multimedia, en centros interactivos y con medios masivos
de comunicacion *

Internet y
adultos mayores

Educacion forinal 1

Medios masivos de

comuni cacion:
e Radio
Programas muitimedi& e T.V.
e Clubésdeculiuray ciencia . ::’rtenszt )
. ntern

Ferizcy festivaes
“Jornadis a puertas abiertas”
Bibliotecasy foros virtuaes 2

% e o

4

Museos, centrosy exhibiciones
interactivos 3



TERCERA SECCION :
8. CAPACITACION Y EDUCACION DE ADULTOS MAYORES

HIPOTESIS DEL TRABAJO
a) Mejorar lacaidad devida através de procesos de educacion y capacitacion .,
b) Investigacion y evolucion de sistemas de educacion y capacitacion continua

c) Biblioteca Virtual del Envelecimiento .

9. CRITERIOS PARA LA EDUCACION Y CAPACITACION
& Reparacion de danos educativos generados en la etapalabora
& Preparacion para ingresar a la tercera edad y la jubilacion,

& Ejercicio de nuevos roles sociales, productivos y familiares

10. INFORMACION CIENTIFICO-TECNICA £N ENVEJECIMIENTO

Biblioteca Virtual en Enveecimiento gtie sea un centro de informacion , documentos, publicaciones y

material de referencia- como también;de actividades virtuales y divulgacion del envejecimiento.

El contenido de la Biblioteca” Wirtual debera organizarse en  bloques con contenidos que cambien
periddicamente y distrikitiira. su informacion de la siguiente forma :
1. Centro de gdacumentacion:
a,/>Rubticaciones: periodicos, revistas, revistas electronicas, libros, monografias, documentos,
conexion con otras web
b. Anaiss de temas. Desde la optica del envejecimiento a través de disciplinas como:
geriatria, gerontologia, psicologia, sociologia, economia, informatica, educacion, ética,
cultura, arquitectura entre otras,
c. Eventosinternacionales.
2. Aprendizaje
a. Lecturasinteractivas: Espacio dedicado a estudiosos, educadores e investigadores.

b. Debates: espacio parainformacion y debate entre investigadores.

! TelescudaArgentina



11- IMPORTANCIA DEL PROCESO

i
Cuando se opera € proceso de creacion de conocimientos no pueden estar ausentes los aportes
intergeneracionales ya que cada generacion construye su propia sensibilidad y conocimientos, en su propio
momento histérico.
L os adultos mayores que participan en procesos de capacitacion y formacion, habran de necesitar el apoyo no
solo forma sino educativo de las organizaciones donde se desempefien y acceder a oportunidades para

formarse técnicamente como educadores.

12. CONCLUSIONES

= Disefar técnicas de ensefianza para el aprendizaje informal®; donde los adultos mayores puedan operar
como mentores del aprendizaje.

= Aprendizajey programas de formacion de fopmadores vinculados con habilidades y conocimientos que
las personas de edad posean con antel acion.

= Creciente avance de | as personas de edad como nuevo protagonista, con la figurade “adulto mayor” en
un proceso de afirmacion del derechaolde expresion.

= Las personas de edad requieren especiales tipos de ensefianza tedrico- practica, vinculadas con Sus
necesidades y condiciones gie vida

= Las actividades de“ditusién del envejecimiento puede contribuir a inculcar en la poblacion de adultos

mayores e princii o-de autoaprendizaje y educacion continuada
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