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INTRODUCCION

Los estudios demogréficos en Espafia nos hablan de un crecimiento de la ancianidad més
por extensién del nimero de personas mayores de 65 afios que por & nimero de los que llegardn a
esa edad. Es decir, no habra tanto aporte de nuevos ancianos como prolongacion de los que yalo
eran antes (CASAS, 1989: 124). Esto nos debe hacer pensar que los 65 afios no es ya una frontera
tan proxima a la muerte, como parecia hace pocos afos. Ahora la esperanza de vida para los
jubilados se extiende otros 20 afios, demasiados paratratarlos sdlo médicamente o enclaustrar aese
colectivo en resdencias-cementerios de elefantes. La Tercera Edad tiene que rebelarse contra
quienes quieren reducir su exigencia a las vigtas mensudes a las cgas de ahorro o a centro
sanitario de turno. La vida del jubilado tiene otros horizontes y € Estado debe proporcionar los
medios para que la persondidad siga desarrollandose sin limite. Es un derecho humano y no una
concesion paternadista. Ademas, puede ser también una manera de raciondizar € gasto publico, que
es lo que preocupa tanto a nuestros dirigentes. El argumento es sencillo: la persona dgada de sus
intereses socides y culturdes, marginada, etc., tiene todos los ingredientes para penetrar en d
mundo sanitario con depresiones, hipocondrias... Y € gasto sanitario es muy caro. No hay, pues,
razones Sdlidas para limitar la vida cultura de la Tercera Edad. Los "viges programados’ no son
més que un haba lanzada a la boca de un ledn hambriento, y, ademés, ¢gué hay entre uno y otro

vige?

A pesar de lagran cantidad de escritos que estén gpareciendo Ultimamente sobrela Tercera
Edad, alin podriamos preguntarnos s realmente este periodo de la vida humana puede recogerse en
paginas ecritas. ES decir, ¢como homogeneizar en unas cuartillas la gran heterogeneidad de las

personas mayores y sus circunstancias?. Si pocos autores se ponen de acuerdo en las caracterigticas



gue configuran lallamada Tercera Edad, por lacomplgidad y diversidad de matices que influyen en
su definicion, quién se puede atrever a encorsetar aun grupo social en generaiidades sin solucién de
continuidad; y, alin més dificil, quién se atreveria a Stuar a las personas, de manera individua, en
exe colectivo: ¢por la edad?, ¢por sus caracterigticas bioldgicas?, ¢por su Situacion socio-labord?,
¢por su capacidad intelectud?...

Este trabgjo intenta proponer adgunas vias de salida para que la investigacion sobre, -en,
desde, y con... la Tercera Edad pueda ser més fructifera y fecunda y pueda proponer, desde la
plataforma educativa, algunas vias de accién que megore la Stuaciéon de este colectivo socid. La
Pedagogia debe construir su propia discurso s quiere decir ago a la Tercera Edad. Un discurso
persond que se sirva de los datos y de las informaciones que pueda extragr de otros tipos de éreas
de conocimiento pero cuyo resultado sea fruto de la interdisciplinariedad y de la reconstruccion
creativa 'y no de la sumisién o de la docilidad a la hegemonia de conocimiento que imponen, por
influencia y tradicion, otras &eas. Por lo demés, € discurso sociolégico sgue anclado, en gran
medida, como € econdmico, en sus pautas cuantitativas que condenan a sus andisis a los
problemas demograficos que conlleva € aumento de la Tercera Edad o d estudio del costo que
supone para las politicas socides de un pais @ cuidado o la mgiora del universo de la vgiez. Poco
nos puede aportar este discurso, de una sociologia escasamente cuditativa, que no podamos
obtener de las estadigticas procedentes de los Servicios Socides de cada Comunidad, del
INSERSO o de otro organismo relacionado con la Tercera Edad. La congtruccion de unacreible y
coherente Gerontologia Educativa pasa, de entrada, por € distanciamiento critico de la "obsesion
numérica’ que, bao la coartada de la objetividad y la neutraidad, impiden € desarrollo de un
discurso més cudlitativo, més axiolégico y humano que e propuesto bajo la retdrica paterndistay

tecnocrética dominante.

1- CONSIDERACIONESEN TORNO A LASPERSONAS MAYORES.

Generdmente, las definiciones sobre la velez y la Tercera Edad han sdo formuladas desde la

Biologia o la Medicina. Para estas ciencias, la vglez no es mas que un proceso de decadencia



estructura y funciona del organismo humano, aunque, S hemos de consderar la tesis de Henri
PEQUIGNOT, desde € punto de vista psiquico no puede exigtir definicion cientifica de lavgez, ya
gue no s debe reducir @ envgecimiento psiquico a las modificaciones desfavorables
(PEQUIGNOT, 1981: 72-73). Por su parte, las Ciencias Socides hablan en sus definiciones dd
paso de una persona labora y sociamente activa a una jubilacion que excluye a los individuos de
una comunidad: "la vejez es € estado de una persona que, por razén de su crecimiento en edad,
sufre una decadencia biologica de su organismo y un receso de su participacion socid"
(LAFOREST, 1991: 39).

En lo que a nosotros respecta, la expreson "tercera edad” es inadecuada y no recoge todo
el cimulo de circungtancias y dimensiones que atraviesan las personas que llegan a la vegez e,
incluso, a la jubilacion. La vegez es un estado y un etado exige una cudificacion y no una
numeracion. El problema de cudificar ese estado viene dado por las mlltiples delimitaciones
conceptuales que, dede otros amhbitos como la Biologia, la Medicina o la Pscologia, se han
atrevido a dar: sobre todo, cuando tales &reas han apostado més por la tipologizacion y por la
normativizacion que por la diferencididad e individualidad de cada persona consderada mayor
(HUASON, 1980). Lo que queremos decir es que esta marabunta de definiciones conceptuaes con
pretensiones objetivas ha ocultado o ha limitado la posbilidad de un andisis mas cuditativo que
permitiera una o varias definiciones matrices, fruto de supuestos digtintos sobre la veez, que
permitieran d mismo tiempo enfoques digtintos para encararlo y estudiarlo con profundidad y
coherencia. Las plataformas positivistas y tecnocréticas se quedan, desde que PARSONS (1942)
decidiera hablar d modo funciondista sobre la Tercera Edad, en la superficie Sn poder penetrar
més alad Debemos admitir por tanto una primera dificultad: la de querer ir colaborando a la
congruccion de una perspectiva més reflexiva y critica (MIDWINTER, 1992, a y b;

BATTERSBY, 1993), tal y como en é mundo anglosgon se propicia, supone ir elaborando un
nuevo lenguge, una nueva red terminoldgica que redefina € universo rea que convoca la Tercera
Edad. Jusamente en este punto se encuentra una de las dificultades mas dificiles de superar y que
obstaculizan la soluciéon de otras dimensiones. Ya que esta fuerza dd lengugje funciondista 'y su
poder de socidizacion y de conformacion en este campo, de tal manera ha ido configurando en €
tiempo nuestras percepciones sobre [0 que son los ancianos y 1o que étos tienen que hacer, que se
presenta muy dificil ir provocando una ruptura en la red de relaciones conceptuaes que, hasta
ahora, se ha ido operando como legitimadora de los modos de estudiar, andizar e interpretar, e



incluso intervenir sobre las personas que forman parte de este grupo socid. La posbilidad de ir
elaborando un lenguaje menos deterministaly cosficador, de contribuir ala creacion de un lenguaje
més posihilitador y menos conductista, que tenga como objetivo € presente y d futuro, y como
punto de partida la experiencia de los profesionales que trabgjan con la Tercera Edad, asi como las
propias voces de los componentes de este colectivo es, justamente, la primera tarea que debe
asumir quién o quienes se propongan investigar en y con tales grupos, con € objetivo de

conocerlos mgjor y contribuir a su optimizacion de modo més pertinente (MIDWINTER, 1992, b).

Asi que, ni segunda, ni tercera ni cuarta edad. No hay criterios solidos para mantener una
expresion asi. Desde la tipologia que RICHARD hizo en 1962 sobre las personas ancianas ¢no se
han obviado multitud de diferencias que no s enmarcan bgo ninguno de estos paraguas
explicadores?, ¢no se est& cayendo con los conceptos de veez, ancianidad, "tercera edad”... en €
mismo error que la sociologia fenomenoldgica cometié con € de juventud, adulto, mujer... a
plantearlos como conceptos estéticos y, por ende, escasamente abiertos a la reconstruccion social?
Como ya se ha escrito en otros momentos (MALAGON, 1995; SAEZ, 1996), la Tercera Edad
debe plantearse como una congtruccion socia; una construccion en la que, curiosamente hasta
ahora, poco protagonismo han tenido sus auténticos actores. los denominados, a veces
despectivamente, vigos.

Querer explicar y solucionar los problemas de la vejez desde la Biologia, Sociologia,
Medicina, Antropologia, etc., aunque pueda ser ilustrativo parcidmente no nos llevard a
conclusiones exactas, pues cada uno de los aspectos componentes de ese periodo vitd influye y es
influido por los deméas. Por gemplo, s desde la Biologia se puede decir que la existencia es una
muerte lenta, desde la Pedagogia podemos afirmar que o verdaderamente importante en lavida de
la persona es € cambio, la poshilidad de ir cambiando y hacer cambiar a su entorno. Si bien las
personas pueden sufrir pérdidas importantes o "degradaciones’, como se dice en otros contextos,
no et demostrado que las personas encuadradas en la Tercera Edad sean incapaces de redlizar
aun egtimables actividades intelectuales. Quiza debamos convenir con otros autores que se es Vigo
s0lo cuando se ha perdido la curiosidad intelectua y "cuando latorpeza de las piernas coincide con
la torpeza y la premiosidad de la pdabray dd pensamiento” (DE VEGA, 1989: 405). Por esto,
mientras funcione d Sistema Nervioso de una manera "normd", las personas mayores pueden ser

muy Utiles socidmente. Intelecto, capacidad de comunicacion y participacion serian elementos



imprescindibles para "mantener joven" a quien se quiere arrinconar como anciano. Es la diferencia
entre ser vigo y estar vigo. Lo que sucede es que la Pedagogia, centrada mas en lo escolar por
oficio y ago en lo extraescolar, en los Ultimos tiempos, ha obviado claramente € terreno socid de
las personas mayores y las posbilidades educativas que ello encierra hasta que otras areas le han
iluminado, directa o indirectamente, |la tarea que podria seguir, recuperando, asi, € tiempo perdido,
y un &ea més de posible profesondizacion, que esto es lo que, en tiempos de "profesionalismos
exacerbados', d finy d cabo importa. Pero lo que un dia fue extrapolacion que propiciaba tanto la
insercion legitima en un nuevo campo de reflexion y blsgueda de conocimiento como suscitaba la
curiosidad y la motivacion... ha pasado a convertirse en un discurso mimético, aporético, sin
virtuaidades précticas, tan belamente recreado algunas veces como retdricamente artificial,
dominado por un lengugje tecno-académico que opera "ala contra’, sin capacidad squiera parala
legitimacion reproductora. Y no se trata de "hacer cosas' para los vigos, sno de devolver lavoz a
quienes la perdieron d jubilarse, partiendo de la redidad concretay utilizando una metodologia de

accion socidl.

Indudablemente, y de acuerdo con lo expuesto anteriormente, aunque la sociedad industria
haya relegado a las personas de la llamada Tercera Edad a un grupo margind, creemos que este
colectivo congtituye un auténtico capital cultural y quiza la clave de una transformacion radica de
la estructura socid. Esto podria ser asi 9 en lugar de aidar a nuestros hombres y mujeres de la
"Tercera Edad”, fomentasemos la creacion de programas que favorezcan € contacto con su
comunidad, la participacion en la busqueda de soluciones para los problemas que se presentan.
Ademés, sendo y sintiéndose Utiles, seran felices y no se sentiran como una carga para los que les
rodean. Es lafamosa frase atribuida a tantos autores. "Paranada Srve dar afiosalavida, S no seda
vida a esos aios'. Este es, Sn duda, un campo preciso y precioso para € Trabgo Socid, la

Educacion Socia y la Animacion Sociocultural.

Por otra parte, la socidizacion es entendida como conjunto de procesos que convierte a
individuo en ser socid que participa activamente en su propio desarrollo y su comunidad
(ATCHLEY, 1980: 69-70). Concierne, sobre todo, a la capacidad dd individuo para ser Uil
socidmente. Segun esta consideracion, € colectivo de las personas mayores degja de pertenecer ala
sociedad, no es un grupo socidizado, porque ni se integra socidmente, ni se desarrolla con su

entorno, ni participa sociamente en € proceso de congtruccion comunitaria. Sin embargo, la



redidad es bien digtinta, pues la llamada Tercera Edad hace tiempo que tomd "conciencia
colectiva' (STREIB, 1965: 46) y se organiz6 en Estados Unidos en los llamados " Panteras Grises',
grupo que reclama participacion socid a todos los niveles, incluido € politico. Y lo mismo est4
ocurriendo en paises de Europa Occidental.

Pertenecer a una comunidad y sentir esa pertenencia como un rasgo de identidad es
fundamenta para las personas. Lo que sucede es que, normamente, ese sentimiento de pertenencia
lleva consigo la participacion socid, que es una manera clara de hablar de identidad colectiva. Por
tanto, la vgez no debe dgnificar un dgamiento en la pertenencia a grupo socia ni, mucho menos,
de la participacion en la vida comunitaria. Es esencial que las personas mayores continden una vida
activay participativa (LAFOREST, 1991: 176).

2- LOS SERVICIOS SOCIALES ORIENTADOSA LASPERSONASMAYORES.

Hadta los afios ochenta ha predominado una concepcion funcionalista de los mecanismos
socides, por lo que laveez no podia ser otra cosa que una etapaimproductivay unacargaparalas
edades productivas. Esta concepcion, unida a la innegable redlidad de las mermas que acaecen en la
vgez, dio como resultado que las politicas sociales aparecieran impregnadas de asistencialismo

hacia este colectivo.

En d afio 1993 la Comison Europea para € Desarrollo de las Naciones proclamo, con
bastante énfasis, con felicidad exultante cua s hubiese sdo un descubrimiento insolito, la necesidad
de "Solidaridad entre las Generaciones'. Las razones son evidentes, pero no por eementales vamos

anegar la poshilidad de que vuelvan a ser formuladas.

A- En todos los Estados miembros de la Comunidad Europea la poblacion esta
enveeciendo porque, debido a desarrollo tecnoldgico y socia conseguido, € nivel de mortaidad



€s menor Y las personas se mueren mastarde.

B- S exigte, por tanto, una mayor proporcion de personas de edad que viven mas tiempo,
son necesarias politicas sociaes que cubran esta Situacion, pero, las economias nacionaes de cada
pais europeo funcionan, en lo que a este punto respecta (y a muchos otros con los que esta
relacionado), muy ineficazmente, estan mal gestionadas y dlo es origen de muchos conflictos.

C- El fendbmeno del envgecimiento, a pesar de la informacion y de los conocimientos que
en estos momentos poseemos, Y de las condiciones democréticas que se ha alcanzado en la viga
Europa, se sigue contemplando negativamente. Esta Situacion queda muy bien explicada por €
conocido "efecto Mateo" que, en relacion con los Servicios Socides, explican BENJAMIN y
ESTES (1983): esta vison negativa del anciano, por mucha retérica que se despliegue para
dismular € aparcamiento, se haido traduciendo en un preocupante fendmeno que consiste en que
aquellos que més cuidados demandan y necesitan son los que menos los reciben. O, en otro
lenguaje: la percepcion margina que tenemos del anciano se traduce, més dla de consideraciones
élicas relegadas por "las urgencias de la economid’, en una fdta de respeto hacia € v,
subsecuentemente, en una progresiva incomunicacion entre los miembros de digtinta generacion.
¢Qué ocurre, estando asi las cosas, con d formdista objetivo de "Solidaridad entre las
Generaciones' tan exquisitamente cantado por la Comisién Europea?

Y, cabria preguntar: ¢como han respondido tradiciondmente € trabagjador socid y los
Servicios Sociales ala demanda de los organismos internacionaes? Pues han respondido queriendo
ser "neutrales’, ideoldgicamente hablando, lo que haimplicado un desconocimiento de las variables
politicas de la estructura socid, poniendo € acento en € apoyo individual, descontextudizado
sempre, queriendo predicar y protagonizar € cambio socid (quiza por "snobismo™) sin investigar
las causas de la marginacion ni proponer aternativas a esas stuaciones (KISNERMAN, 1982: 67-
68). Hay excepciones, claro, pero no hacen mas que confirmar laregla. La Stuacion descrita puede
tener su explicacion en @ propio nacimiento de los Servicios Sociales como respuesta a necesidades
imperiosas, lo que dio lugar a una préctica basada en fendbmenos sociales dados, y de ahi d sentido

individual y asistencid, en detrimento de la dimensién comunitariay lainvestigacion socid.

Los problemas que tradicionamente han atacado los Servicios Sociales no se han dado ni



se dan como hechos aildados que requieren, por tanto, soluciones individuales, sno que tienen su
origen en las condiciones sociales generdes de una comunidad, y en la modificacion de esas
condiciones es donde esta € verdadero y auténtico objetivo de cuaquier trabajador-educador
socid. Es, por tanto, un poco "perder € tiempo" intentar clasficar o identificar ambitos de
intervencion (RUBIOL, 1985; AZNAR, 1985; DEL VALLE, 1987; FORSBERG, 1986; LUQUE,
1988) de los Servicios Socides porque € gran ambito parece evidente: la propia comunidad.
Cualquier intervencion socid planteada desde un paradigma critico debe redundar positivamente en
la comunidad global y en sus diferentes sectores (BENDER, 1981). Por dlo, d hablar de Servicios
Socides, deberiamos emplear € término Servicios Comunitarios. Informacion, orientacion,
asesoramiento, animacion. son eementos validos para € trabgo comunitario. De esta manera, las
dternativas alos problemas sociales no estardn divorciadas de las redles condiciones que incidian en
la gpariciéon de esos problemas. Cambiar las causas, no los efectos, esta es la cuestion. Organizar,
primero, autoorganizacion, después, para que los ciudadanos puedan convertirse en agentes activos
y responsables de su propio desarrollo. Asi evitariamos planteamientos idealista-empiristas que
sobrevaoran las poshilidades individuaes y entrariamos en otros planteamientos de tipo colectivo
(CASALET, 1983: 19-20).

Los Servicios socides deben concentrar sus esfuerzos en la orientacion de las
colectividades y comunidades para que sepan utilizar todos los recursos disponibles de la manera
més Optima posible (PONTICELLI, 1987), aunque, generdmente, no Se programan para este gran
objetivo, Sno para actuar en aspectos concretos familiares (informacion, asesoramiento, apoyo,
proteccion), rehabilitacion de minusvalidos, atencién a la Tercera Edad, minorias énicas... Todo
elo interpretado en codigo asistencia, a pesar de que agunos autores hayan planteado esa
asgtencia dentro de una filosofia de desarrollo comunitario (KAHN y KAMERMAN, 1980). Es
decir, d planteamiento més comun, que aln impera en Servicios Sociaes, con 0 Sn matizaciones,
es d derivado de la necesidad de paliar disfunciones sociales, no atacar laraiz de esas disfunciones
0 Stuaciones de carencia Los Servicios Socides y sus profesondes, los trabgadores sociaes
tienen la obligacion de conectar con otros educadores socides (animadores) y actuar en, con y
sobre una comunidad en sentido diaéctico-critico. La propia comunidad, sus ciudadanos, deben
tomar conciencia de los factores y eementos que condicionan sus carencias, andlizar esas causasy
proponer edtrategias de solucion tendentes al cambio socid. La asstencia 'y @ paternadismo, las
soluciones técnicas elaboradas por expertos, deben dgar paso ala didéctica socid, ala orientacion



para la conjuncion de las diferentes fuerzas sociales en proyectos de desarrollo comunitario, a la

animacion de colectivos, en suma.

Asi que, cuaquier plan gerontoldgico que quisiera actuar més dla dd asstencidismo debia
atender, fundamentalmente, tres cuestiones bésicas: actuacion comunitaria a nivel sociosanitario,
actuacion ingtituciond (residencias y sus dternativas) y propuestas de intervencion socioeducativa.
Concretamente, Carmen ORTE y Marti MARCH (1955: 55-59) proponen los siguientes objetivos
bésicos:

a) Facilitar € acceso de las personas mayores a cursos de formacion y educacion.

b) Poshilitar la realizacion de actividades socioculturales.

c) Proponer medidas para la cudificacion de los servicios y programes dirigidos a las

personas Mayores.

d) Facilitar la utilizacion positivade ocio y € tiempo libre.

€) Poghilitar la gestion democrética de los centros y residencias.

f) Crear cauces parala participacion comunitaria de las personas mayores.

g) Garantizar la cobertura econémica de los programas dirigidos a las personas mayores.

Y, efectivamente, legd y normativamente, la dternativa a los problemas de la "Tercera
Edad" en nuestro pais parece estar contemplada en € Plan Gerontoldgico, que consta de cinco
grandes &eas. Pendones, Saud y Asistencia Sanitaria, Servicios Socides, Ocio y Cultura, y
Participacion:

A) Pensones.- El objetivo es acercar las pensones d sdario minimo interprofesiond.

Ademés, se quiere asignar una cantidad complementaria alos mayores de 80 afios 0 menores de esa

edad que presenten discapacidades importantes. También se quiere garantizar la continuidad de las



pensiones no contributivas.

B) Sdud y Adgtencia Sanitaria- Atencion y prevencion son los grandes pilares para €
bienestar socid dd colectivo. Para dlo, se quiere intengficar la formacion profesiona en larama
sanitaria (fata, sn embargo la dusion ala Educacion para la Salud y la formacion de profesionales

en este anhito).

C) Servicios Sociales.- Es € area donde parece que mas énfasis pone € plan. Pretende
crear toda una red de servicios socides que abarque campos desde la asstencia a domicilio a la
adaptacion de viviendas y la integracion de los ancianos en su entorno. En esta parcelase dude ala
importancia dd voluntariado, por lo que creemos necesaria la presencia de educadores socides
gue, en este campo de la ayuda a domicilio, desarrollen funciones de formacién de voluntarios,
intervencion socioeducativa en la familia, fomento de las relaciones socioculturales de los mayores
con su entorno, organizacion de recursos culturdes como las "bibliotecas volantes', etc.
(MALAGON, 1995: 73-74).

D) Ocio y Cultura- Digingue claramente dos subareas. propiciar la autorredizacion
persond a través del acercamiento a patrimonio histérico y cultura, y concienciar a la sociedad
sobre la necesidad de vaorar los aspectos positivos de la Tercera Edad y eiminar los estereotipos
negativos. Ademas de las resdencias, se incorporan los "centros de did’, establecimientos publicos
degtinados a facilitar la convivencia y a propiciar la participacion e integracion social de las
personas que rednan las condiciones para ser beneficiarios de los mismos. Tanto en los "centros de
dia' como en las "aulas culturdes', nuestros mayores podran fomentar las relaciones
intergeneraciondes e interpersondes, potenciar la autoestima, ampliar su participacion comunitaria,
desarrollar la capacidad creativa y adquirir una formacion de base para poder utilizar los bienes
culturales de la comunidad (FROUFE, 1995: 50).

E) Participacion.- El objetivo es seguir consderando a las personas mayores como
ciudadanos capaces de intervenir en la gestion comunitaria. Aqui hacen especia alusién a la

importancia de la Animacién Sociocultural para cumplir este cometido.

Parece que no caben muchas dudas a la hora de condderar lo que hemos estado



manifestando reiteradamente en las paginas anteriores. Hay dos areas, como minimo, que estan
reclamando un trabgo sociocultural con la Tercera Edad a través de educadores socides. Y aln
Seguimos pensando que en Salud deberian decir mucho estos profesionales, precisamente en los
aspectos educativos, y asi 1o considera cuaquier planificador de un "master” sobre Gerontologia.

3- EDUCACION DE LASPERSONASMAYORES.

Hay, evidentemente, maneras de conceptudizar a la vgez en términos negativos o
decrecientes, pero hay también actitudes contrarias que pueden verla como meta de un desarrollo
vital, como periodo fina de los objetivos de crecimiento persona establecidos en la juventud de
cadaindividuo. Y esaeslaredidad. Hay, efectivamente, un declive, pero también es indudable que
puede ser un periodo de crecimiento de la persondidad (BEAUVOIR, 1970: 394-396;
BREARLY, 1975: 15; SALOMON, 1982: 3; KAUFMAN, 1986: 16). Por €lo, Jacques
LAFORET matiza la anterior definicion de vejez para acabar sgnificando que es "una Situacion
exigencid de crigs, resultado de un conflicto intimo experimentado por d individuo entre su
aspiracion natural a crecimiento y la decadencia biologica y socid derivada del avance en afios'
(LAFOREST, 1991: 51). Ad, la vgez debe ser percibida desde un punto de vigta dinamico
establecido entre la diaéctica del crecimiento y la decrepitud; o que Rudolf MOODY denomina
"conjugar los principios de finitud y autodesarrollo (MOODY, 1985: 42). Y precisamente, como
educadores, habremos de fomentar esta didéctica luchando contra los estereotipos negativos de la
sociedad, porque acaba creyéndolos € propio anciano.

Aunque hay cierta polémica acerca de la pretension de tantos autores de mantener activosy
participativos a nuestros mayores, |o que parece evidente es que, cuando participan activamente en
cualquier ingtancia socid aparecen altos niveles de satisfaccion, mgjor estado de animo (y salud) v,
por tanto, mejores expectativas vitales (STEINBACH, 1991: 81-90; BALTESYy otros, 1990: 173-
179). Naturdmente, eso no quiere decir que debamos mantener artificidmente activos y

participativos a nuestros mayores, Sn motivacion y sin tener en cuenta sus intereses. En cualquier



caso, pasar a la jubilacion sin ninglin tipo de actividad es descompensar la experiencia vital, es
segyar la capacidad de relacion y, por consguiente, penetrar en procesos de des-socidizacion
(CHIRIBOGA y PIERCE, 1993). Claro que, como nos dice MARTIN (1995: 16), la cuestion es
saber qué tipo de contextos son los més idoneos para favorecer estas interrelaciones. Y ahi es,
precisamente, donde esta e trabagjo educetivo.

Siempre hemos aceptado que la educacion era @ gran instrumento para megiorar la calidad
de vida de las personas. Sin embargo, cuando se afirma lo anterior, inevitablemente surge la
pregunta: ¢pero qué tipo de educacion? Porque la educacion libera es, precisamente la que més
obstéculos pone a la cudificacion persona de la tercera edad (ESCARBAJAL, 1994), ademés de
restar capacidad de accion a los educadores que trabgjan con ese colectivo. Por tanto, a hablar de
educacion para nuestros mayores debemos plantear pronto € ¢cOmo? de esa educacion, las
edrategias, procesos y métodos que pondremos en practica paratrabgjar con laterceraedad. Y dlo
teniendo en cuenta que en esta etapa de la vida no se busca tanto la eficacia como la comunicacion

interpersonal, por 1o que seimpone la utilizacion de técnicas cuditativas de trabajo grupal.

Es curioso detectar que, como en tantos otros érdenes de la literatura pedagdgica, la
educacion comienza a ocuparse y a escribir sobre la "Tercera Edad" sin haber entrado, por
colaboracién o compromiso con los Servicios Socides, en un hogar donde residen ancianos ni
haber penetrado en ningun centro o residencia. Se escribe o se habla sobre los mayores de edad
desde la intuicion tanto como desde otros amhbitos disciplinares que proporcionan conocimiento de
este colectivo socid y se extrgpolan, con excesva ligereza a veces, |0s supuestos y principios
encontrados en la lectura de esos textos 0 en la experiencia particular que uno puede haber tenido a
ese respecto, a mundo de la pedagogia en € que los profesionaes de la educacion se mueven.

Interrogantes que legitimamente nos debemos plantear desde cuaquier plataforma serian,
como minimo, los sguientes. ¢qué es un anciano?, ¢en qué condge la veez?, ¢qué objetivos y
expectativas caben en esta etapa vitd?, ¢c0mo aprenden las personas mayores?, diene € mismo
sgnificado € gprendizge en cuaquier edad?, ¢se producen los mismos procesos?, ¢existen cambios
cuditativos en la vgez que no se producen en otras etapas de la vida?, ¢gué objetivos y
expectativas caben en eta etapa?, ¢quién o quiénes determinan esos objetivos?, ¢qué profesionales
deberan trabgar con dlos?, ¢con qué tipo de formacidn? Preguntas con dificil respuesta, pero que

es indudible plantear (y resolver) S queremos avanzar en € estudio de las posibilidades educativas



en la vgez. Pero no respondiendo nosotros como “expertos’, sno oyendo las voces de los
verdaderos protagonistas, tanto de las personas mayores como de los profesonaes que trabgan
con dlos (BATTERSBY, 1993: 20). En este sentido, ya se ha demostrado que las teorias del
aprendizaje basadas en PIAGET no pueden dar respuesta a una pedagogia dirigida a las personas
mayores. Aquellas nos llevarian a planteamientos abstractos, l6gicos y formaes que no son,
precisamente, los que los vigjos aplican a la resolucion de problemas vitales. Por dlo, se aboga por
egtilos de pensamiento post-formales (MARTIN, 1995: 12), que permiten mayor comprenson
sobre @ conocimiento, dando mas importancia a los contextos de gprendizgje, haciendo més
relativa la naturdeza del conocimiento, aceptando la contradiccion como aspecto de la redlidad,
integrando experiencias y dternativas y, en definitiva, captando la redlidad como totdidad en
continua transformacion (MARTIN, 1995: 12-13; RYBASH y otros, 1986: 38y ss.).

Evidentemente, 1o que no deberiamos hacer es consderar la educacion de las personas
mayores bgo las mismas perspectivas que utilizamos para educar en otras etapas de la vida
Lamentable error, repetido, que ha llevado a la confusion. Hablar de pedagogia dirigida a las
personas mayores y poner en practica una educacion reglada, con los contenidos organizados en
disciplinas secuenciadizadas y evauaciones cuantitativas, es crear mayor confusion. La pedagogia
dirigida a las personas mayores debe ser activa, participativa, organizada en torno alas experiencias
personales, gratificante, congtructiva y cudificadora. El trabgo grupa se debe imponer a las
précticas individualizadoras (SAEZ, 1996; ESCARBAJAL, 1994). La vgez, més que cualquier
otra etapa de la vida, debe ser una congruccion, como remachadamente expone la teoria
gerontoldgica en d llamado "paradigma de la experiencia, € didogo y la trascendencia’
(WITHNALL, 1992: 16-17).

En virtud del mito de la "inteligencia que se desvanece”, la respuesta pedagdgica con las
personas mayores ha sido la dd tratamiento compensatorio propio de un modelo tecnolégico
disefiado para dar respuestas individuaes (PALAZON, 1995: 83). Pero hay otra dternativa que,
desde planteamientos de trabgo grupd cuditativo ya hemos expuesto en otras ocasones
(ESCARBAJAL, 1991; 1992; 1994). Y, actudmente, se piensa en un colectivo que no debe agotar
su formacién y participacion de manera enddgena, Sino proyectarse socidmente. Esto nos acercaria
a modelo critico de educacion social tendente ala emancipacion de individuosy colectivos (SAEZ,
ESCUDERO, GARCIA, ESCARBAJAL, €tc.).



Tanto la Sociologia como la Antropologia, Medicina, Economia, etc., han penetrado en
conocimiento de la vgez y han gportado conocimientos muy relevantes, sn embargo, hemos de
reconocer que la Pedagogia se ha asomado timidamente a este apasonante mundo desde
planteamientos metodologicos referidos a la Animacion Sociocultura. Y, una vez superadas las
teorias funciondistas en relacion a papel de las personas mayores en la sociedad, nos encontramos
en & ambito anglosgién con una Gerontologia Educativa que nace con fuerza d incorporar la
metodologia de Investigacion-Accion a esos procesos. Efectivamente, con técnicas ethogréficas
hemos podido saber mucho més de la vejez, en boca de sus protagonistas, que la cantidad de
teorias que llenaban los libros sobre este colectivo socidl.

Habria que sefidar que s bien es cierto que la Educacion es una construcciéon también lo es
gue éta no se produce libre y voluntariamente, Sno que estéd mediatizada y limitada por la redlidad
sociocultural en la que se produce ta consgtruccion (ROWAN, 1981: 107; SAEZ, 1989: 57). Y es
gue, hablar de cdidad de vida, ademés de asstencia, salud, pensiones suficientes, etc., es hablar de:
informacion, (para tener conciencia de la Situacion persona y comunitaria), toma de decisones
(para ser responsable ddl propio futuro), movilizacién, (para descubrir las causas y consecuencias
de las Stuaciones y comprometerse en la resolucion de problemas), organizacion (para defender los
intereses colectivos), acceso a la cultura (como autorredizacion persona), capacidad para
participar activamente (como agente de transformacion) (LARA, 1991: 244-245).

De los programas dirigidos a las personas mayores, la propuesta que parece tener mas
adeptos es la que quiere organizar toda una red comunitaria de servicios, asstencia, cultura, etc., a
través de animadores socioculturales y entroncada directamente con las caracteristicas ddl lugar. El
animador puede establecer planes concretos de desarrollo comunitario dirigidos a la Tercera Edad
por varios motivos, pero, sobre todo, porque ese colectivo tiene mucho tiempo libre y seguramente
ganas de utilizarlo congtructivamente y, en segundo lugar, porque les permitird seguir en contacto
con las personas de su entorno comunitario, seguir sendo parte de la sociedad (PASSANANTE,
1983: 134-137). No olvidatampoco esta autora e gpoyo y la orientacion que deben prestar, en este
sentido, los medios de comunicacién social, fundamentalmente para poder hacer redlidad un tipo de
educacion a distancia que en lugares concretos (la autora es argenting) son tan necesarios. Diversos
autores han puesto de manifiesto que la cdlidad de la " Tercera Edad” dependera, en gran medida,

de la preparacion educativa para asumirla, asi como para continuar en dla actividades que



potencien d desarrollo de la persondidad (MORENO, 1988: 25).

Por tanto, parece que la finalidad generd es doble: por una parte, propiciar la participacion
de las personas de edad en los diversos organismos e ingtituciones socides, a fin de aumentar los
procesos de democratizacion de la sociedad al evitar las exclusiones que impone la jubilacion, v,
por otra parte, acrecentar las poshilidades de desarrollo persond y cultura de los componentes de
este colectivo (MARCH y ORTE, 1995:56).

3- ANIMACION SOCIOCULTURAL CON LASPERSONASMAYORES.

Animados por d espiritu del funcionalismo parsoniano (€ vigo es un individuo
improductivo y consumidor de recursos), aparecieron en Espafia teorias legitimadoras que
intentaban "solucionar € problema de las personas mayores'. Afortunadamente, en la actudidad
hay planteamientos que, desde posiciones criticas, ven a este colectivo de personas mayores como
elemento importante para conseguir € desarrollo comunitario. Aunque, alin se confunde la
Animacion Socio-Cultural sobre la Tercera Edad y € Trabgo Socia sobre este colectivo con la
Asigtencia Socid, y ho tienen nada que ver, o, por decirlo mas suavemente, tienen poco que ver. La
Asigtencia Socid surge tras la Segunda Guerra Mundia con un carécter marcado de beneficienciay
atencion a disminuidos y personas de la "Tercera Edad”. Sin embargo, pronto se reconvirtio esta
primera tarea hacia los servicios sociales, que ya no solo trataban de asigtir, Sno de dar ago més:
ayudar d desarrollo individual y colectivo, d autodesarrollo, intentando pdiar las
descompensaciones generadas por la rdpida evolucion de la sociedad. Lamentablemente, a lo
maximo que se habia llegado hasta hace pocos afios en relacion d trabgjo socia con la "Tercera
Edad" era a la labor meramente asigencia, en d sentido dado originariamente a este término,
desatendiendo la formacién continua y la blsgueda del equilibrio presumiblemente perdido tras la

jubilacion.

As, uno de los autores que mas ha estudiado estos temas, Ezequid ANDER-EGG,



comenzo aplicando € término Servicio Socid como tecnologia, pero matizaba que se situaba en €
plano de la accion socid, y no en d de la ciencia o investigacion cientifica (ANDER-EGG, 1967:
16), resultado de su diferenciacion entre los planos filosofico, cientifico y € de la praxis socid. A
este Ultimo perteneceria € Servicio Socia, como lo estarian todas las técnicas sociales, aunque
pocos afos después criticaba estas posturas a consderar que estaban enmarcadas en |os problemas
tipicos de los paises desarrollados, en absoluto vaidas para los paises subdesarrollados. Por €lo,
proclamaba la vehiculizacion de unos Servicios Socides directamente implicados en la problemética
socid generd y en la politizacion de los mismos (ANDER-EGG, 1970: 4), postura que ha venido
matizando hasta la actuadidad (con la insercion de los programas de Servicios Socides en €
Desarrollo Comunitario). Lo que parece evidente es que los planteamientos que han primado en
Servicios Socides (y los que alin priman en algunos programas) son los que se dirigen hacia
intervenciones tendentes a eliminar o pdiar las Stuaciones de disfuncion socid, es decir,
planteamientos funciondigtas, aunque ya a findes de los sesenta, algunos autores difundian laidea
de un trabgador socid que superase los anteriores esquemas Yy tuviese un papd destacado en la
problematizacion de la redidad socid, desmitificando los aspectos tdpicos de la misma
(RODRIGUEZ, 1969: 13-17). Quiz4, por €dlo, se quiso refundir ambas tendencias en una nueva
corriente del Servicio Socia que lo consideraba como tecnologia social, basado en los presupuestos
de las Ciencias Socides, pero orientado hacia la megjora comunitaria con la participacion de los
habitantes de lazonay € objetivo puesto en € bienestar socid (MICHAUD, 196: 57-59).

Con lo visto en paginas anteriores, podemos distinguir ya entre actuar sobre 'y actuar en. La
Animacion Sociocultural y los Servicios Sociales centrados en la primera acepcion edtarian
dedicados ala animacion y € trabajo social como profesion, con animadores y trabajadores sociaes
gue acttan a nivel técnico sobre una poblacion, con una programacion dada de antemano, con la
ayuda de voluntarios, de cara a una rentabilidad concreta de intereses no demasiado explicitos
muchas veces, e intentando € desarrollo de parcelas concretas, tanto individuales como colectivas.
Por € contrario, actuar en implica un significado de dinamica social, con presencia de trabgo
grupd en la resolucién de problemas comunitarios, con programas emergentes de los propios
degtinatarios, basada en la intercomunicacion, con objetivos de cambio social. Tanto € animador
como € trabgador socia serian catdizadores y dinamizadores, y la rentabilidad no seria buscada
como objetivo prioritario (MOULINER, 1974: 13). En resumen, desde esta Ultima concepcion,

tendrian un triple trabgo: concienciacion-etimulacion para la deteccion de problemas



comunitarios, puesta en relacion para la intercomunicacion grupal y puesta en accion de procesos
de participacion y creatividad (MONERA, 1986: 37)

Por todo dlo, se afirma que la Animacion sociocultura es, ante todo, un proyecto de
intervencion para motivar y estimular a un colectivo y que éste sea cgpaz de iniciar sus propios
desarrollos socioculturdes. Por tanto, deberia ser definida por sus programas globaes de
intervencion. Son importantes las técnicas y metodologias, pero sempre han de estar en funcion del
programa globd, ya que la Animacién interviene desde grupos y hacia la comunidad, atendiendo,
fundamentalmente, a las relaciones interpersondes y la participacion (LOPEZ de AGUILERA,
1988: 94-96). Ad, S dgo parece edtar claro en Animacion Socioculturd, es que e trata de
actuaciones criticas, libres y trandformedoras de la sociedad. Debe generar procesos de
participacion en los colectivos y comunidades, usar una metodologia que estimule a dlo, que
implique y responsabilice a los ciudadanos, que lleve a la plurdidad cultura y socid, teniendo en
cuenta € propio proyecto de cada comunidad y, en definitiva, despertar la capacidad de andliss,
organizacion, creacion y expreson. Utiliza metodologia para la dindmica critica y creativa de los
grupos y la comunidad para vertebrar en ela una cultura dternativa, un dispositivo eficaz para la
movilizacién de asociaciones y ciudadanos, un movimiento plurd, cotidiano y descentraizado
(PUIG, 1988: 6; CASTRO de, 1990: 40-41; VICHE, 1986: 17-19; CARIDE, 1986: 106...).

Evidentemente, con estas premisas estamos ya hablando de una Animacion Sociocultural
dirigida a nuestros mayores, tanto a nivel comunitario como a nivel de resdencias. S una
comunidad es entendida como la parte del tgido socia que se stla entre los individuos (en este
cas0 los ancianos) y la sociedad, creemos que d fin de cuaquier comunidad es, precisamente,
propiciar la comunicacion y participacion de todos sus miembros (GALVE, 1991: 16-18). Los
animadores socioculturaes tienen una importantisma labor en este trabgjo en y con la Tercera

Edad anivel comunitario para

a) Andlizar y estudiar € entorno mediante técnicas cudlitativas.

b) Planificacion de proyectos, programas, actividades, etc., conjuntamente con los diversos

grupos sociaes.

¢) Utilizar cualquier recurso formetivo, ya sea ingtituciona o extraingtituciona, en e campo de



la educaciéon formal o no formal.

d) Evduar, incluyendo la autoevaduacion del propio trabgo. Es interesante que también

utilicemos las técnicas cualitativas para la evauacion grupdl.

De esta manera, parece que debemos desterrar ya laidea de que la Animacion Sociocultural
€s un conjunto de técnicas sociaes o tecnologia socia. Se impone un cambio de mentdidad en los
animadores para que trabajen en la direccion apuntada anteriormente, relacionada con € Paradigma
Critico. La Animacion Sociocultura es un trabgjo desde y para la Cultura, pero entendida con
mayUscula, en su mas amplio significado, y no como conjunto de parcelas culturales. Sin embargo
no podemos trabgjar, pensar 0 repensar en Animacion Sociocultural sobre lo abstracto, Sno que
nuestro trabgjo comienza en adgo mucho més cercano a todos € territorio. La Animacion
Sociocultural busca cambiar la redidad existente para superarla. Tengamos esto claro porque s no
se da @ cambio socid, € cambio de esa redidad, no hay Animacion Sociocultural. Habra otras
muchas cosas, pero ho Animacién Sociocultural en su sentido mas auténtico. Y esta es una
posicion de partida que no debemos olvidar para eiminar después los demonios de la justificacion:
"hago lo que puedo”, "no es posible hacer otra cosa con estaredidad”... paraeso estala Animacion
Sociocultura y los animadores, para romper esa barrera'y caminar hacia € cambio socid de los
territorios y comunidades; pero repetimos, € motor de ese cambio no son los animadores, sino la
propia comunidad. La Animacién Sociocultural, en este sentido, seria un ingrumento para €

cambio socidl.

Que los trabgadores sociadles y los animadores socioculturales desarrollen su labor
conjuntamente en proyectos integrados comunitarios, no quiere decir que olvidemos la atencion a
sectores marginados concretos. Muy a contrario, a partir de la estructuracion de esos programas
conjuntos de desarrollo comunitario se puede vehiculizar |a diversificacion sectorid en programas
especificos para la "Tercera Edad”, menor marginado, drogodependientes, etc., aunque siempre
teniendo como referencia la actuacion global, todo en funcién de la dinamizacion generd de la
comunidad. Asi, estariamos de acuerdo con las caracterigticas generades atribuidas actuamente a
los Servicios Socides por agunos autores. caracter polivaente, orientado a bienestar socid,
dirigidos a todos los ciudadanos de una comunidad, y no sdlo a los marginados, poshilidad de

deglose en programas sectorides, enmarque territorial, funcion mditiple... (ORDINAS vy



THIEBAUT, 1988: 47; ARENAS, 1984, GARCIA, 1984). Las funciones no solo edtarian
encaminadas a pdiar o diminar marginaciones o necesidades, Sino que se ampliarian hacia éreas de
investigacion, planificacion, prevencion, programacion, reinsercion, promocién socid, etc.

El trabgjo del animador, entonces, no sdlo estaria centrado en los procesos que generan la
congtruccién de conocimiento a partir de la interaccion socia, Sno también en ayudar d andisis de
las causas de la misma congtruccion socia de laredidad y desvelar € fin'y la utilizacion de dichos
conocimientos. La Ideologia se convierte en poderoso instrumento para la cudificacion dd sujeto
(THERBORN, 1980: 18). A traveés de laideologia, los sujetos toman conciencia de su presenciaen
un espacio vita determinado, de sus problemas, lo andlizan y son capaces de proponer aternativas
comunitarias (THERBORN, 1980: 185). Por dlo, la intervencion socia se define como un acto
fundamentamente politico (HOUSE y MATHISON, 1983: 383) persond y socidmente
sgnificativo para los actores. La Animacion Sociocultural, por tanto, debe ser considerada como
una préctica social critica desde la que un colectivo busca su optimizacion socid y
autodeterminacion. Reclama un espacio de andlisis que trasciende la redidad objetiva. Para
emancipar a las personas, la Animacion Socioculturd tiene que desarrollar procesos de
comunicacion taes que los participantes expliciten libremente sus puntos de vista, huir de la
imposicion y caminar hacia la negociacion y € consenso. Es una actuacion fundamentada en la
préctica, no en la teoria. Y, creemos que, en este sentido, las técnicas cudlitativas de trabgo
comunitario pueden ser un ingrumento muy adecuado ("bola de nieve', "pasado mafiand’,
"acuario”, "jurado"”, etc.). De esta manera, ni € animador ni los "animados’ permanecen a margen

del proceso.

Parece gque va quedando claro que los dos grandes objetivos del animador sociocultura
son: trabgar para € conocimiento de la redidad en todas sus manifestaciones (informando,
estimulando, haciendo posble la intercomunicacion, € sentido critico y la propia iniciativa) y
dinamizar a los diferentes grupos comunitarios para aticular con dlos programas de
autodesarrollo, de manera critica y solidaria (de la RIVA, 1988: 120-121). Es lo mismo que
destacar como grandes objetivos de la Animacion Sociocultural la Democracia Cultural, toma de
conciencia de los individuos en interacciéon comunitaria y asuncion de responsabilidad en €
desarrollo auténomo (ARMENGOL, 1988: 38-39). Supone, como minimo, la creacion de espacios
culturales, mejora de la cdidad de vida, despertar la sensbilidad y participacion solidaria, lucha
contra cualquier tipo de marginacion. (CASTRO de, 1990: 35 y 41). La funcion, por tanto, més



importante del animador sociocultura es dinamizar colectividades, generar condiciones y
actividedes para la comunicacion, desarrollar la capacidad critica y potenciar la autonomia y
emancipacion de lacomunidad (BESNARD, 1988: 26-32).

El trabgjo de animador debe enmarcarse en los llamados programas de accién socid o
edtrategias para hacer frente a las desguadades individuaes y colectivas de una comunidad
(LOPEZ ALONSO, 1986: 10), aunque, habria que matizar, cuando hablamos de necesidades nos
estamos refiriendo tanto a las manifiestas (drogodependencias, marginacion, tercera edad, etc.,)
como alas latentes, que parecen menos escandal osas pero, frecuentemente, determinan més que las
anteriores y, nos atreveriamos a decir, son causa de las mismas, en cierto modo. De ahi que
sostengamos que @ animador sociocultura deba trabgar, fundamentalmente, para superar las
necesidades latentes de una comunidad. La Animacion Sociocultura y los animadores habran
cumplido su cometido cuando las comunidades y ciudadanos no necesiten de dlos, cuando sean
capaces de afrontar sus problemas y eiminar las causas de los mismos. A esto llamariamos
educacion socid liberadora. Por elo afirmamos que cualquier politica de Animacion sociocultural
deba estar enmarcada en un plan de accion més globa, encaminada a la transformacion socia
(COSTA, 1986: 129).

Con todo lo expuesto, no vayamos a creer que € animador y la Animacion sean los
protagonistas de la accidn socioeducativa, pues € Unico protagonista de los procesos de animacion
es € propio grupo. El animador es sdlo un agente de apoyo que estimula a lainiciativa grupa; una
persona que conecta a los individuos con su ambiente y provoca en dlos actividades de
investigacion, andlisis, creatividad, reflexion, organizacion socid, etc., tendentes a solucionar los
problemas grupaes y socioculturales (POLLO, 1980: 33; BESNARD, 1980: 324-325; LAPORTA,
1979: 107-111). Intenta que afloren los conflictos y se tomen posturas criticas en la solucion de los
mismos. Y es, precisamente, desde esta postura que indste en la blsqueda, descubrimiento y
exposicion de las causas de las desguadades socides, donde se puede encontrar € trabgjo del
animador como educador socia (QUINTANA, 1986: 25-26).

Y, ¢por qué es necesaria la Animacion Sociocultural en las residencias de la Tercera Edad?
La respuesta, ademés de todo o expuesto con anterioridad, estd en € propio Plan Gerontoldgico,
nacleos 4 y 5, donde se habla de ocio, tiempo libre, cultura, participacion... Hay, ademas, un
argumento fundamental: la discapacidad de dgunos ancianos para acceder alos bienes culturales de



la sociedad. Se trata de acercar la culturaa quien no puede acceder a ella por impedimentos fisicos.

Asdi, los objetivos de la Animacion Sociocultural en Residencias podrian ser:

a) Organizar las condiciones necesarias para d desarrollo persond y colectivo.

b) Fomentar lasolidaridad y € compafierismo através de lacomunicaciony € trabgo grupal.

¢) Senshilizar sobre laimportancia de utilizar educativamente € ocio y tiempo libre.

d) Buscar la participacion en la gestion de la resdencia 'y en la planificacion y desarrollo de
actividades.

€) Implicar alos resdentes en actividades comunitarias.

f) Optimizar ladindmica grupdl.

g) Disefio y desarrollo de actividades recregtivas y culturales que potencien la solidaridad y

cooperacion.

h) Compensar carencias y desgualdades culturales.

i) Trabgar para @ crecimiento de la autoestima de los ancianos, sobre todo, apoyando en las

dificultades socioculturales que implican € cambio de Stuacion desde la vida labora alajubilacion.

J) Crear un buen clima de intercambio de experiencias.

De todas formas, hemos de considerar que la Animacion Sociocultura en resdencias no es
nada fécil, porque las personas internadas en elas tienen una bgja autoestima y sdlo parecen
interesarse por los juegos recreativos en los que participa una pargja o un grupo reducido de
personas. domind, cartas, gedrez, damas, etc. A esta Stuacion unimos que muchas residencias no

tienen una adecuada infraestructura para desarrollar actividades socioculturales en dlas. Estan més



preparadas para la llegada de la muerte que para la vida cultura. Otro inconveniente es que,
normalmente, los ancianos de residencias prefieren tenerlo todo planificado "desde arriba’, con lo
gue se puede complicar la participacion en la gestion y planificacion de actividades... En cualquier
caso, Y a pesar de estas actividades, la Animacion esta precisamente para que las dificultades
apuntadas dejen de serlo. Nadie ha dicho que lalabor del animador fuera facil.

Queda claro que, con estas actividades, no buscamos resultados cuantitativos, sno
cudificar a quien redlice las actividades. Por dlo, quiza més que la actividad en g, interesa las
técnicas de animacion y trabgjo grupd que utilicemos. Debemos recordar que no e trata de

preparar actividades para la Tercera Edad, Sno con la Tercera Edad.
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